Parczew, 1.03.2017

PROTOKOL
z posiedzenia Rady LGD ,,Jagiellonska Przystan”
z dnia 28.02.2017 r.

Cel posiedzenia: zajecia stanowiska w sprawie wniesionych protestow od wyniku oceny, ktéry powoduje, ze operacje nie mieszczg si¢ w limicie
srodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze.

Termin posiedzenia: 28.02.2017 r.

Miejsce posiedzenia: Biuro LGD, ul. Harcerska 8, 21-200 Parczew.

Przewodniczacy Rady Krzysztof Chilczuk o godz. 14.00 otworzyt posiedzenie, witajac przybytych cztonkow Rady. W posiedzeniu Rady uczestniczyt
takze pracownik Biura LGD — Mirostaw Dorosz.

Na podstawie podpisanej listy obecnosci (zalgcznik do protokotu). Przewodniczacy stwierdzit prawomocnos$¢ posiedzenia (obecnych 11 na 15
cztonkoéw Rady). Obecni reprezentuja nastgpujace sektory:

Sektor Liczba obecnych | % obecnych
Publiczny 4 36,36%
Spoteczny 4 36,36%
Gospodarczy 3 27,27%
Razem 11 100%

Nastepnie Przewodniczacy przedstawit proponowany porzadek posiedzenia:

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie quorum.

2. Przedstawienie tresci wniesionych protestoéw od wynikdéw oceny, ktore powoduja, Ze operacje nie mieszczg si¢ w limicie srodkoéw
wskazanym w ogloszeniu o naborze nr 1/2016 oraz 2/2016.

3. Zajecie stanowiska przez Rad¢ w sprawie wniesionych protestow.

4. Wolne glosy, wnioski 1 zapytania.

Rada przyjeta jednogtosnie proponowany porzadek obrad.
Zgodnie z § 10 ust. 5 Regulaminu Rady Sekretarz odpowiada za sporzadzenie protokotu.

Ad.2i3

Protesty byly analizowane wspolnie przez catag Radg. W rozpatrywaniu danych protestow nie brali udziatu cztonkowie Rady, ktorzy wykluczyli si¢ z
oceny i wyboru operacji z uwagi na ryzyko zaistnienia konfliktu interesu oraz cztonkowie Rady, ktorzy brali udziat w ocenie wnioskow na posiedzeniu
Rady w dniu 26.01.2017 r. w odniesieniu do ktdrych ztozono protesty.



Przewodniczacy odczytal w pierwszej kolejnosci protest ztozony w dniu 15.02.2017 r. przez Tomasza Ostapiuka od wyniku oceny operacji nr
4/2/2016, ktory powoduje, ze operacja nie miesci si¢ w limicie srodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze nr 2/2016. W opinii Rady przytaczane
przez wnioskodawce argumenty sa niezasadne, a wniosek zostal oceniony prawidtowo. Podjeto uchwate nr 1/54/17 o zajg¢ciu stanowiska w sprawie
ztozonego protestu dotyczacego oceny operacji nr 4/2/2016. Glosowato 8 z 11 obecnych cztonkéw Rady (8 gloséw za, 0 — przeciw, 0 —
wstrzymujacych sie).

Nastepnie Przewodniczacy odczytat protest ztozony w dniu 15.02.2017 r. przez Kacpra Kowalczuka od wyniku oceny operacji nr 7/2/2016, ktory
powoduje, ze operacja nie miesci si¢ w limicie $rodkéw wskazanym w ogloszeniu o naborze nr 2/2016. W opinii Rady przytaczane przez
wnioskodawce argumenty sg niezasadne, a wniosek zostal oceniony prawidlowo. Podjeto uchwate nr 1/55/17 o zajeciu stanowiska w sprawie
ztozonego protestu dotyczacego oceny operacji nr 7/2/2016. Glosowato 9 z 11 obecnych czlonkow Rady (9 glosow za, 0 — przeciw, 0 —

wstrzymujacych sig).

W dalszej czgsci odczytano protest ztozony w dniu 15.02.2017 r. przez Iwong¢ Bednarska od wyniku oceny operacji nr 9/1/2016, ktory powoduje, ze
operacja nie miesci si¢ w limicie srodkéw wskazanym w ogtoszeniu 0 naborze nr 1/2016. W opinii Rady przytaczane przez wnioskodawce argumenty
sg niezasadne, a wniosek zostat oceniony prawidtowo. Podjeto uchwate nr 1/56/17 o zajeciu stanowiska w sprawie ztozonego protestu dotyczacego
oceny operacji nr 9/1/2016. Gtosowato 9 z 11 obecnych cztonkoéw Rady (9 glosow za, 0 — przeciw, 0 — wstrzymujacych sig).

Ad. 4
Rada podjeta dyskusje na temat koniecznos$ci wprowadzenia zmian w lokalnych kryteriach wyboru oraz w procedurze oceny i wyboru operacji. W
ciggu najblizszych tygodni, zostang opracowane i poddane konsultacjom spolecznym wymagane zmiany. Przewodniczacy zakonczyl posiedzenie
Rady.

Sekretarz posiedzenia Przewodniczacy Rady

Marzena Zawisza Krzysztof Chilczuk
Lista zalacznikow do protokotu:

1) lista obecnosci,

2) rejestr interesow,

3) deklaracje bezstronnosci 1 poufnosci,

4) lista cztonkow Rady uprawnionych do oceny operacji oraz wykluczonych z oceny operacji
5) uchwaty podjete podczas posiedzenia Rady.



